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TERMO DE REFERENCIA N° 04/2026
Comunicador - Designer

Titulo da vaga: Contratacdao de Comunicador - Designer
Setor: Comunicacao

Regime de contratagao: Pessoa Juridica

Periodo de inscrigdo: 05/03/2026 a 15/03/2026

Previsao de Inicio: Imediato

1. SOBRE A APIAM

A Articulacdo das Organizacdes e Povos Indigenas do Amazonas
(APIAM) foi fundada em 14 de dezembro de 2022 e oficialmente
registrada em 11 de janeiro de 2023, na cidade de Manaus, Amazonas,
Brasil. A APIAM ¢ o resultado de anos de esforcos e lutas continuas dos
povos indigenas do Amazonas, incluindo liderancas, mulheres, jovens,
professores e agentes de saude indigenas. Desde 2003, com a criagao
da COIAM g, posteriormente, da COIPAM, essa trajetdria evoluiu até
culminar na formalizacdo da APIAM. A APIAM & uma organizacao da
sociedade civil de direito privado, sem fins lucrativos, que reune
organizagdes indigenas regionais € segmentos indigenas do estado do
Amazonas. A entidade atua com 17 sub-regionais, 14 Organizac¢des
Indigenas Regionais e 3 Segmentos Estaduais Indigenas, abrangendo
66 povos que falam 53 linguas diferentes. Essas comunidades habitam
0 estado do Amazonas, com uma populagao aproximada de 490 mil
pessoas, conforme o Censo do IBGE de 2022. As 179 terras indigenas
representam 30% do territério do estado do Amazonas. A missao da
APIAM ¢é lutar pelos direitos e pela defesa dos povos indigenas do
Amazonas.

2. SOBRE O PROJETO

O objetivo do projeto € promover a restauracao de 150 hectares de
paisagens florestais degradadas nas Terras Indigenas Tenharim
Marmelos Gleba B e Diahui, nos municipios de Manicoré e Humaita, sul
do Amazonas, através da implementacao de sistemas agroflorestais
atrelados a outras técnicas pertinentes, visando a conservacao da
biodiversidade, o bem-estar das comunidades indigenas locais € o
fortalecimento da economia regional de forma sustentavel. A execucao
do projeto também se alinha a compromissos globais e nacionais de
mitigacao das mudancas climaticas e de protecao da
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sociobiodiversidade amazoénica, servindo como modelo replicavel para
outras iniciativas de recuperacao de areas degradadas em territorios
indigenas. O projeto é financiado pelo Fundo Amazdnia, em parceria
com a ClI Brasil.

3. OBJETIVO DA CONTRATAGAO

O presente Termo de Referéncia (TDR) tem por objetivo a contratacao
de um(a) profissional para desempenhar a funcao de Comunicador
para atuar na equipe da Comunicacao da APIAM, no ambito do Projeto
“Recuperacao ambiental de Territorios Indigenas Tenharim Marmelos
Gleba B e Diahui por meio de sistemas agroflorestais”.

4. ESCOPO DOS SERVICOS/ATIVIDADE DO CARGO COMUNICADOR -
DESIGNER

e Design Grafico: Criar todas as pecas graficas para as redes sociais
(cards, stories, capas) utilizando primariamente o Canva. Para
demandas mais complexas, utilizar o Pacote Adobe (Photoshop,
[llustrator).

e Diagramacao: Realizar a diagramacao de publicacdes
institucionais como relatérios, cartilhas e informativos, utilizando
o Adobe InDesign para garantir um acabamento profissional.

e Apoiar na atualizacdo de conteddo do site institucional
(plataforma  WordPress), publicando noticias e relatorios,
demonstrando conhecimento basico de web design.

e Realizaras publicacdesdiarias e o agendamento de conteudo nas
redes sociais da APIAM.

e Executar, em conjunto com a coordenacao, o planejamento
estratégico de comunicacao da APIAM.

e Desenvolver e gerenciar o calendario editorial para as diversas
plataformas digitais.

e Propor e estruturar planos de comunicagao para campanhas
especificas (ex: incidéncia politica, denuncias, eventos).

e Producao de Textos: Redigir matérias, reportagens, notas
publicas, roteiros para videos e posts para redes sociais,
garantindo uma comunicac¢ao clara, precisa e alinhada a causa
indigena.

e Cobertura Fotografica: Realizar a cobertura fotografica de
eventos, assembleias, reunides e missdes em campo, utilizando
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camera profissional para gerar um banco de imagens de alta
qualidade.

e Producao Audiovisual: Realizar a captacao (gravacao) de videos
institucionais, entrevistas e denuncias. Posteriormente, realizar a
edicao desses materiais, utilizando ferramentas como CapCut
(para agilidade) e/ou Pacote Adobe (Premiere) (para producdes
mais complexas).

e |Interagir com a comunidade online, respondendo comentarios e
mensagens de forma estratégica e respeitosa, sempre
consultando a Coordenacao Executiva da APIAM.

e Elaborar relatérios mensais de desempenho, apresentando as
principais métricas das redes sociais e o alcance das acdes de
comunicacgao.

e Organizar e manter o acervo digital de comunicag¢ao (fotos,
videos, publicacdes) de forma logica e acessivel.

e Utilizar o Pacote Office (Word, Excel, PowerPoint) em nivel
intermediario para a criacdo de relatorios, planilhas de
acompanhamento e apresentacdes internas.

5. PERFIL REQUISITADO:

e Formacao Ensino Médio, Graduagao e Pds-graduacao na area de
comunicacgao, designer grafico e afins sera um diferencial;

e Experiéncia comprovada de, no minimo, 2 (dois) anos em
comunicagao, com

e portfélio que demonstre atuagdo em producao de conteudo
multimidia (texto, foto, video);

e Dominio Avancado do Pacote Adobe: Adobe Premiere Pro e/ou
DaVinci Resolve para edicao de video profissional. Adobe
Photoshop e lllustrator para tratamento de imagem e criacao de
pecas graficas complexas. Adobe InDesign para a diagramacao
profissional de materiais extensos, como relatérios anuais,
cartilhas e e-books;

e Nocbes de Web Design: Conhecimento em gestao de
plataformas como WordPress para atualizacao de sites e blogs;

e Design para Redes Sociais: Dominio da ferramenta Canva para a
criagcao de cards, stories e outros materiais visuais, seguindo a
identidade visual da organizacao;

e Experiéncia profissional anterior com organizagdes indigenas
e/ou comunidades tradicionais;
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e Fotografia e Operacao de Camera: Dominio de conceitos basicos
de fotografia e habilidade para manusear cameras DSLR ou
Mirrorless em modo manual;

e Captacaode Video: Habilidade para gravar videos com qualidade,
pensando em enquadramento, iluminacao e captacao de audio;

e Edicdo de Video: Experiéncia comprovada na edicao de videos
curtos para redes sociais, utilizando ferramentas como CapCut,
InShot ou softwares similares;

e Gestao de Redes Sociais: Conhecimento pratico das principais
plataformas (Instagram, Facebook, X, YouTube, TikTok), incluindo
agendamento, analise de

e meétricas e estratégias de engajamento;

Pacote Office: Nivel intermediario em Word (formatacao de
documentos), Excel (criagao e gestao de planilhas) e PowerPoint
(criacao de apresentacodes);

e Experiéncia com Equipamentos de Transmissao ao Vivo
(Streaming): Habilidade para operar equipamentos e softwares
para transmissdes ao vivo de eventos e assembleias;

e Producao de Texto: Redacao impecavel, com habilidade para
criar textos para diferentes formatos (notas oficiais, reportagens,
posts para redes sociais).

6. PERIODO DE VIGENCIA DO CONTRATO
Data da assinatura do contrato até 03/2027.

7. REMUNERAGCAO E CRONOGRAMA DE PAGAMENTO

Os pagamentos serao realizados mensalmente mediante regime
contratual PJ.

8. ETAPAS DA SELECAO

Etapa 1: Analise e selecao curricular dos (as) candidatos (as);

Etapa 2: Entrevista com os candidatos selecionados na etapa 1, podendo
ser online ou pelos meios de comunicacao mais adequados;

Etapa 3: Selecao final e divulgagao de resultado.

9. ENVIO DA PROPOSTA

Inscricdes somente via e-mail.
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Unid:

O candidato a vaga devera enviar os documentos abaixo elencados
para o email: comunicacao@apiamoficial.org, com coépia para
projetos@apiamoficial.org, assunto: Comunicador - TdR 04/2026 -
APIAM.

Curriculo atualizada;

e Carta de Motivacao justificando interesse e capacidades para o
trabalho de acordo com os requisitos demandados (maximo de 2
paginas);

Contatos de pelo menos duas referéncias profissionais;

e Link com o portfdlio atualizado;

A APIAM €& uma organizacao indigena, por isso, profissionais
indigenas sao fortemente encorajados a se candidatar a esta
vaga.

10. DISPOSICOES GERAIS

A APIAM se reserva ao direito de nao publicar lista de inscritos e
contratados, nem prestar quaisquer justificativas ou esclarecimentos
sobre este processo seletivo, tendo em vista que se trata de uma
Organizacao Nao Governamental (ONG), norteada por Estatuto Social e
Regimento Interno proprio.

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO ETAPAS DATAS

Etapa Datas
Periodo de Inscri¢ao 05 a 15 de marco de 2026.
Entrevista com os classificados 19 a 20 de marco de 2026.
Resultado 25 de marco de 2026.
Inicio do trabalho 01 de abril de 2026.

Manaus/AM, 05 de marco de 2026.
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Coordenacdao Executiva da APIAM

% za/? ¢ //C/;/}{/Lu PN :&/\ C &z2eapnn

Mariazinha Baré Darcy Duarth Comapa
Coordenadora Geral Vice-Coordenador

{f“‘MB"'V“ f;f@w(e Porura, Mu S Los

Eliomar Osias Rezende Sarmento Joede Pereira Michiles
Coordenador Secretario Coordenador Tesoureiro
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